
 

 

 

 

Die Firma Kroning ist ein inhabergeführtes Familienunternehmen in der dritten Generation. Der Name 

Kroning steht seit 75 Jahren in der Industrie- und Landtechnik für Kompetenz, Qualität und 

Zuverlässigkeit. Geprägt durch die typische Bremer Kaufmannsmentalität, ist das Unternehmen 

nachhaltig organisiert und damit als zuverlässiger Partner sicher für die Zukunft aufgestellt. Als 

Handelsunternehmen im Jahre 1949 gestartet, gewinnt seit Mitte der 80er Jahre zunehmend auch die 

eigene Produktion von Hydraulik-Anlagen, CNC-gebogenen Rohren und Schläuchen an Bedeutung. 

Außerdem gehören Engineering-Projekte, technische Kundenberatung und Dienstleistungen rund um 

die hydraulische Antriebstechnik zu unseren Kompetenzen und als Großhändler bieten wir innovative 

Logistiklösungen. Unsere Kundennähe und fachliche Beratung kombiniert mit hoher Flexibilität und 

sehr kurzfristiger Lieferfähigkeit gelten bei unseren Kunden als entscheidende Erfolgsfaktoren. 

 

Um unser Team in der Buchhaltung zu verstärken suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen  

 

Mitarbeiter in der Finanz- und Lohnbuchhaltung (m/w/d) 

 

an unserem Standort in Bremen-Nord. 

 

Vielseitige Aufgaben warten auf Sie: 

 Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung mit Verbuchung der Geschäftsvorfälle in Diamant 

 Buchen von Banken und Kassen 

 Lfd. Sachkonten-, Debitoren und Kreditorenabstimmungen 

 Termingerechte Bezahlung der Lieferantenrechnungen 

 Erstellung der monatlichen Meldungen  

 Rechnungsprüfung der Lieferantenrechnungen 

 Mitarbeit bei der Vorbereitung der Jahresabschlüsse 

 Durchführung der Mahnläufe und des Forderungsmanagements 

 Erstellung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV 

 Buchung der Personalkosten 

 Allgemeine administrative Tätigkeiten 

 

 

Wenn Sie sich in einigen dieser Punkte wiederfinden, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung: 

 Abgeschlossene kfm. Ausbildung, Weiterbildung zum Finanzbuchhalter wünschenswert 

 Erfahrung in der Finanzbuchhaltung 

 Kenntnisse in der Lohn- und Gehaltsabrechnung 

 Erfahrung im Umgang mit MS Office, Navision, Diamant und DATEV 

 Selbstständige, verantwortungsvolle und systematische Arbeitsweise 

 

 



 

 

 

Das können Sie von uns erwarten: 

 Nach der Einarbeitungsphase ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Gestaltungsmöglichkeiten in Ihrem Arbeitsgebiet und ein hohes Maß an Verantwortung  

 Abstimmung, Austausch und gegenseitige Unterstützung im engagierten Team der 

Buchhaltung 

 Eine attraktive Vergütung  

 EGYM Firmenfitness 

 Job-Bike 

 Möglichkeiten zur fachlichen Fortbildung und persönlichen Entwicklung 

 Eine gute Anbindung im Stadtgebiet sowie hauseigene Parkmöglichkeiten 

 

Die Ausschreibung richtet sich an erfahrene Finanz- oder Lohnbuchhalter, die sich für ein vielseitiges 

Feld an Aufgaben und Verantwortung in einem kleineren Team in einem mittelständischen 

Familienbetrieb begeistern können. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und Angabe 

des frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an bewerbung@kroning.de. 

Für telefonische Rückfragen stehen wir Ihnen unter 0421-62 60 612 zur Verfügung.                                               
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